CAMARA MUNICIPAL DE UNAI/MG
EDITAL N° 01, DE 15 DE JUNHO DE 2022
*atualizado conforme Retificacéo I.

A CAMARA MUNICIPAL DE UNAI/MG, com fundamento no artigo 37, inciso Il, da Constituico
Federal Brasileira de 1988, Lei Organica do Municipio n° 1, de 21 de marco de 1990, Lei Complementar n°
3-A, de 16 de outubro de 1991 e Lei n° 2.283, de 13 de abril de 2005, torna publica a realizacdo do VII
Concurso Publico de Provas destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores da Camara
Municipal de Unai e formacéo de cadastro de reserva, mediante as condicfes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacbes, sendo sua execucédo de responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos
e Assisténcia Social, site: www.institutoconsulplan.org.br e e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br.
1.2 O Concurso Publico se destina ao provimento de 4 (quatro) vagas para cargos de Nivel Superior,
Médio e Fundamental Completo, além de formac&do de cadastro de reserva para atendimento a novas
vagas que vierem a surgir durante a sua validade.

1.3 A denominacdo dos cargos, 0s requisitos exigidos, o vencimento bésico, a carga horaria semanal e o
namero de vagas para ampla concorréncia e para as reservas as pessoas com deficiéncia sdo
discriminados nos quadros a seguir:

| - DAS VAGAS
. - Vencimento Vagas | Vagas
Cargo Requisitos Exigidos BASico CHS AC PcD Total
Nivel Superior Completo
Analista de Atl\_/ldades Ensino Superior Completo em Direito e registro R$7.518.19 40 1 ) 1
da Secretaria — na Ordem dos Advogados do Brasil i
Consultor Juridico
Analista de Atividades Ensino Superior Completo em Direito e registro
da Secretaria — P P . 9 R$7.518,19 | 40 CR - CR
o na Ordem dos Advogados do Brasil
Consultor Legislativo
Nivel Médio Completo
Oficial ge Atividades da Ensino Médio Completo R$4.156,42 40 2 - 2
ecretaria
Nivel Fundamental Completo
Agente de,Condugao de | Ensino FundamentaAI, com CNH “AD” expedida R$2.230,08 40 1 ) 1
Veiculos por pelo menos 3 (trés) anos

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da
Educacdo — MEC. 2) SIGLAS: CHS = Carga Horaria Semanal; AC = ampla concorréncia; PcD = pessoas com deficiéncia; CR =
cadastro de reserva; CNH = carteira nacional de habilitac&o.

1.4 O regime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutério.
1.5 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Camara Municipal de
Unai/MG reger-se-ao pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagédo pertinente e
pelo Plano de Cargos e Salarios.

1.6 O presente Concurso Publico sera composto pelas seguintes etapas:
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a) Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova Discursiva, apenas para os cargos de Analista de Atividades da Secretaria — Consultor
Juridico, Analista de Atividades da Secretaria — Consultor Legislativo e Oficial de Atividades da
Secretaria, de carater eliminatoério e classificatorio; e

c) Prova Pratica, de carater meramente eliminatorio, apenas para o cargo de Agente de Conducao de
Veiculos.

1.7 Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacdo de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatério, a ser solicitada, conforme legislacdo, pela Camara Municipal de Unai, apos a
homologacéo do Concurso Publico.

1.8 O Presidente da Camara nomeou Comissdo Organizadora do Concurso para levantamento e
acompanhamento dos trabalhos necessarios para a realizacado deste Concurso Publico, através da Portaria
n® 4.742, de 25 de marc¢o de 2022.

1.9 As Provas seréo realizadas no Municipio de Unai/MG.

1.9.1 Caso a capacidade das unidades escolares nao seja suficiente a alocacdo de todos o0s inscritos nesta
cidade, o Instituto Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas,
gue apresentarem estrutura fisica funcional que atenda as necessidades do Concurso Publico.

1.10 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de
classificagdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal de Unai.

1.11 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12 Seréo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a Internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel, para que possam realizar inscricbes, requerimentos, solicitacbes e/ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o
respectivo procedimento nos termos deste Edital, na Sala n° 8 do térreo do Anexo Prefeito Sebastiao Alves
Pinheiro - Tao — do edificio sede do Poder Legislativo, situado na Avenida José Luiz Adjuto, n® 117 —
Centro, Unai/MG.

1.12.1 Os computadores estardo disponiveis durante o periodo de inscri¢cdo e fases recursais de segunda-
feira a sexta-feira das 13h00 as 18h00, exceto feriados, observados 0s prazos previstos nos itens 3 e 10
deste Edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 Sao requisitos basicos exigidos para e investidura nos cargos:

2.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1°
art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/1998 — art. 3°).

2.1.2 Ter na data da nomeacao 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as obrigagfes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo
Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.1.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nhomeacao.

2.1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 A comprovagéo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma registrado e legalmente
reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada ho CEE ou no MEC.

2.2.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma correspondente a sua formacdo ou
graduacédo/habilitacéo, este documento podera ser substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de
curso, expedida, no maximo 90 (noventa) dias, acompanhada de histdrico escolar emitido por instituicdo de
ensino credenciada.

2.3 O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital, ou
que por qualquer razdo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual concorre,
para o qual foi nomeado.
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2.4 E vedada a acumulacdo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso, o inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscricdes se realizardao exclusivamente via Internet, das 16h00min do dia 30 de agosto de 2022 as
16h00min do dia 29 de setembro de 2022, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.2 Os valores das taxas de inscricdo serdo:

a) R$80,00 (oitenta reais) para os cargos de NIVEL SUPERIOR;

b) R$60,00 (sessenta reais) para os cargos de NIVEL MEDIO;

c¢) R$50,00 (cinquenta reais) para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO;

3.3 Sera permitido ao candidato inscrever-se para até 2 (dois) cargos no Concurso Publico desde que para
turnos distintos de provas. Assim, quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia
de mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo ou turno de provas, realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida e homologada aquela
que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do
requerimento através do sistema de inscricdes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as
demais inscricbes do candidato nesta situagdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacgdes posteriores nesse sentido, sendo, contudo, garantida a restituicdo dos valores pagos.

3.4 Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depésito em conta corrente, DOC, PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também n&o sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento bancério.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo de alteracdo no
gue se refere ao cargo escolhido.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informacgfes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 30 de agosto de 2022 as 16h00min do dia 29 de
setembro de 2022, observado o horério oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico disponivel
na pagina citada;

c) optar pelo cargo a que deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancéario que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O banco confirmard o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.
ATENCAOQ: a inscricdo via Internet s6 sera efetivada apés a confirmacdo do pagamento feito por meio do
boleto bancéario até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de
vencimento implica o CANCELAMENTO da inscri¢ao.

3.5.2 O boleto bancério podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua
quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 30 de agosto de 2022 as 16h00min
do dia 29 de setembro de 2022 que nado efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderéo
reimprimir seu boleto, no maximo, até o primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscri¢bes (30 de
setembro de 2022) até as 20h00min, quando este recurso sera retirado do endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancéario, neste mesmo dia, podera ser efetivado em
gualquer agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias e/ou lotéricas
na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentacdo prevista
neste Edital (quando for o caso), ou o pagamento do boleto de inscricdo para o 1° dia util que
antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato poder& ainda realiza-lo
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por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking etc.),
devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nela registrados. As inscricdes e/lou pagamentos que nao forem
identificados devido a erro na informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto
nao serédo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituicbes bancarias, assim como no processamento
do boleto bancario ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
guais néo tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscrigédo € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
3.6.3 Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
gue usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como é vedada a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocacao, entregar, ap6s a homologacdo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo s6 sera devolvido em caso de suspenséo,
adiamento, cancelamento de cargos ou do Concurso Publico, alteracdo da data da prova objetiva ou em
outras situacdes inesperadas.

3.6.9.1 O procedimento para requerimento da devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo
observara o disposto no item 11 deste Edital.

3.6.10 Nao serao deferidas as inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.11 As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.6.11.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacado de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, notas e desempenho nas provas, dentre outros, tendo em vista que essas informacoes
sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberéo
reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informacgdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscrigbes
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 14 de outubro de 2022, para conhecimento do ato e
motivos do indeferimento para interposicao dos recursos, no prazo legal.
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3.6.13 A no integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Concurso Publico.

3.6.14 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que, caso a
inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada néao
efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

3.6.14.1 Ap6s a homologacédo da inscri¢cdo, ndo serd aceita, em hipétese alguma, solicitacdo de alteragcéo
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 4.5.1.

3.7 DA ISENCAO

3.7.1 N&o havera isencao total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelos dispositivos contidos nas Leis Municipais n°s 1.818/00, 2.107/03, 2.340/05 e 3.178/18.
Estes candidatos poderdo requerer a isencdo da taxa de inscricdo deste Concurso Publico, desde que
comprove 0s requisitos previstos no item 3.7.1.1, 3.7.1.2, 3.7.1.3 e 3.7.1.4 deste Capitulo, a saber:

3.7.1.1 Ser candidato comprovadamente desempregado e que demonstrar insuficiéncia de recursos,
cujo rendimento familiar mensal for igual ou inferior a 03 (trés) salarios minimos.

3.7.1.1.1 A comprovagado do requisito disposto no item 3.7.1.1 serd realizada por meio da apresentacdo da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de rosto, verso e folha que comprova a demisséo
do ultimo emprego) ou de documento similar. O rendimento familiar sera comprovado através de declaracdo
de renda, demonstrativo de pagamento ou outro documento similar.

3.7.1.2 A Pessoa com Deficiéncia — PcD fica isenta do pagamento da taxa de inscricdo, desde que
apresentem laudo médico (documento original ou cOpia autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste
Edital.

3.7.1.3 Serdoador de sangue regular residente no Municipio, registrado pela Prefeitura Municipal
através da Secretaria Municipal da Saude, identificado por documento oficial expedido pela referida pasta
administrativa e que efetivamente procedam a doagéo de sangue pelo menos 1 (uma) vez no dltimo ano,
contado da data de publicagédo deste Edital.

3.7.1.3.1 A comprovacédo do requisito disposto no item 3.7.1.3 serd realizada por meio da apresentacao da
carteira de controle das doacdes de sangue, contendo a data em que a doacéo foi realizada.

3.7.1.4 Ser doador de medula 6ssea, no prazo de até 5 (cinco) anos contados a partir da data da efetiva
doacao realizada junto a 6rgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

3.7.1.4.1 A comprovagao do requisito disposto no item 3.7.1.4 sera realizada por meio de apresentacao de
documento expedido pela unidade coletora, com a data em que a doagéo foi realizada.

3.7.2 O candidato que requerer a isencdo, por razdes estabelecidas nos itens 3.7.1.1, 3.7.1.2, 3.7.1.3 e
3.7.1.4 devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com a solicitacdo
determinada no site, somente entre os dias 30 de agosto a 1 de setembro de 2022, preencher o formulario
descrito no Anexo IV deste Edital e encaminha-lo juntamente com a documentacdo exigida,
impreterivelmente, via on-line no link de inscricdo, observadas as orientacdes dispostas no requerimento de
inscrigao.

3.7.3 As informacdes prestadas no requerimento de isengéo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua
eliminacdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto
n°® 83.936 de 6 de setembro de 1979, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.7.4 O simples preenchimento dos dados e/ou entrega dos documentos necessarios para a solicitacdo da
isencdo de taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencédo de pagamento da
taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte do Instituto
Consulplan e da Comissao Especial para a Coordenacdo e Acompanhamento, conforme o caso.

3.7.4.1 O candidato que tiver a isencado deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga tera sua
isengdo cancelada.
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3.7.5 Nao serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacgdes prestadas.
3.7.6 Nao sera deferida solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo via fax e/ou via e-mail.
3.7.7 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéo ou
a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automética do processo de isencao,
garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

3.7.8 A andlise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgada até na data provavel do dia 13
de setembro de 2022.

3.7.9 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo de
3 (trés) dias uteis contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. Os
recursos deverao ser protocolados via link préprio no endereco eletrébnico www.institutoconsulplan.org.br.
3.7.9.1 Os candidatos, cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido
indeferidos, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no dia 27 de setembro de 2022, poderéo
efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de inscri¢cbes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da
respectiva taxa.

3.8 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

3.8.1 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) e cargo, assim como orientacdes para realizacdo das provas estardo
disponiveis a partir do dia 31 de outubro de 2022 no endere¢o eletrdnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impresséo deste Cartdo de Confirmacéo de
Inscri¢cdo (CCI). As informacdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

3.8.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCI), constate que sua
inscricdo néo foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan,
através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br ou telefone 0800-100-4790, no horario de
8h00min as 17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias
de antecedéncia a aplicagcéo das provas.

3.8.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.8.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informacdes contidas no Cartdo de Confirmacado de Inscricdo (CCl) e a
situacéo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagéo de sua inscrigdo, na
forma estabelecida neste Edital.

3.8.4 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas,
mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de
provas pelo fiscal de sala.

3.8.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigdo ou
apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de
provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

3.8.5 O Cartéo de Confirmacéo de Inscricio NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no
ato da inscri¢do. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

3.8.6 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranca do certame. A distribuicao se dara de acordo com a viabilidade e a adequacédo dos locais, ndo
necessariamente havendo a alocacédo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Podera ocorrer, ainda, a reunido de candidatos com deficiéncia em locais de provas
especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

3.9 DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

3.9.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizacdo das provas devera
solicitd-la no ato do requerimento de inscricdo, indicando, claramente, quais 0S recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 30 de setembro de 2022, impreterivelmente, via on-line no link de
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inscricdo, laudo médico (original ou cdpia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado. Apés
esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forgca maior. A solicitacdo de condi¢cdes
especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9.1.1 A documentacao tratada no subitem anterior também podera ser encaminhada via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan — Rua José Augusto
Abreu, n° 1.000 - Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031, em envelope lacrado com a seguinte
identificacao: “Concurso Publico da Camara Municipal de Unai (especificar cargo, nome do candidato
e numero de inscricdo) — Documentacao para solicitacdo de condicdo especial”.

3.9.2 Portadores de doencga infectocontagiosa que nao informaram ao Instituto Consulplan, por inexistir a
doenca na data-limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico atendimento@institutoconsulplan.org.br
tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos, nesta situacdo, quando da realizacdo das provas,
deverdo se identificar ao fiscal, no portdo de entrada da unidade de aplicacdo de provas, munidos de laudo
médico, tendo direito a atendimento especial.

3.9.2.1 A situacdo excepcionada no item anterior ndo alcancara os candidatos com suspeita ou
contaminados por COVID-19. Em razdo da pandemia, candidatos com sintomas gripais ou outros comuns
aos manifestados na contaminacdo pela COVID-19, bem como aqueles que tiverem suspeita ou
confirmacdo de contaminagcdo ndo poderdo realizar as provas, recomendando-se que permanegam em
isolamento, conforme determinado pelos 6rgéos de salde.

3.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar o
atendimento especifico nos termos do subitem 3.9.1 ou do subitem 3.9.1.1, apresentando a cOpia da
certiddo de nascimento do amamentando.

3.9.3.1 Quando da realizagdo das provas, a candidata devera levar somente um acompanhante (adulto),
gue ficar4 em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

3.9.3.2 Sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentagao.

3.9.3.3 A candidata que ndo apresentar a solicitacdo nos moldes deste Edital, seja qual for o motivo
alegado, podera néo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacéo das instalagdes fisicas do
local de realizagdo das provas. O atendimento a solicitacdo estard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.9.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢cdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdao comunicar previamente ao Instituto Consulplan acerca da situacdo, nos
moldes do item 3.9.1 deste Edital.

3.9.4.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos
com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos
de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

3.9.4.2 Os candidatos nas situagfes descritas nos subitens 3.9.4 e 3.9.4.1 deverdo obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No
caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os
candidatos poderao ser eliminados do certame.

3.9.5 O candidato que néo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condi¢cdo, nao a tera atendida sob qualquer alegacéo, sendo que a solicitacdo de condi¢cdes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e de viabilidade.

3.9.6 O fornecimento do laudo médico (original ou coépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impec¢a a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
copias desse laudo.

3.9.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br até as 23h59min do dia 29 de setembro de 2022.
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3.9.7.1 Seré solicitado preenchimento e envio por e-mail, até o dia 30 de setembro de 2022, de
requerimento que serd fornecido por via eletrdnica, o qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente
com copia simples do documento oficial de identidade do candidato.

3.9.7.1.1 A documentacao tratada no subitem anterior também podera ser encaminhada por SEDEX, com
Aviso de Recebimento (AR), para o Instituto Consulplan — Rua José Augusto Abreu, n® 1000, Sala A, Bairro
Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031, fazendo constar no envelope “Concurso Publico da Céamara
Municipal de Unai (especificar o cargo e o nimero de inscricdo) — Documentacdo para solicitacdo de
nome social”.

3.9.7.2 N&o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: telefone ou fax. Ao
Instituto Consulplan e & Camara Municipal de Unai/MG reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

3.9.7.3 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu nhome social, ciente de que
tal nome seré o Unico divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso Publico.

3.9.8 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram na definicdo do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, e alteracdes, na situagao prevista no Decreto n°
8.368/2014 (pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Sumula n® 377 do STJ ("O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as vagas reservadas aos
deficientes"), tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram, nos termos do art. 123, da Lei Orgénica
do Municipio e da Lei Municipal n° Lei n°® 2.107, de 24 de mar¢o de 2003.

4.1.1 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do Concurso Publico, 10% (dez por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou copia autenticada),
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo IIl deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no link de inscrigdo e enviar o laudo médico até o dia 30 de setembro de 2022, impreterivelmente,
via on-line. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar pela
analise de uma Comisséao e, no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas
de ampla concorréncia.

4.1.2.1 A documentacdo tratada no subitem anterior também podera ser encaminhada por SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan — Rua José Augusto
Abreu, n° 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, em envelope lacrado com a seguinte
identificagao: “Concurso Publico Camara Municipal de Unai (especificar o cargo, nome do candidato e
numero de inscrigcdo) — Documentagado para concorréncia a reserva de vagas”

4.1.3 Conforme o 83° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999, se na aplicacdo do percentual de 10%
(dez por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte
por cento) para esta reserva.

4.1.4 A convocacao dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeacdo ocorrera na 5% vaga aberta, a segunda na 112 a terceira na 212 e,
posteriormente, a cada dez novas vagas.
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4.2 O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no subitem 3.9.1 deste Edital, para o dia de realizacdo das provas, indicando as
condi¢cbes de que necessita para a realizacdo destas.

4.2.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacao das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com
justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos
do 82° do art. 4 do Decreto Federal n° 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o dia 30 de
setembro de 2022, via link de inscricdo, para o Instituto Consulplan, conforme citado no subitem 4.1.2 deste
Edital. Caso o candidato ndo envie parecer do especialista no prazo determinado, ndo realizara as provas
com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no requerimento de inscri¢ao.

4.2.1.1 A documentacao tratada no subitem anterior também poderé ser encaminhada por SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan — Rua José Augusto
Abreu, n° 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, em envelope lacrado com a seguinte
identificacdo: “Concurso Publico Camara Municipal de Unai (especificar o cargo, nome do candidato e
numero de inscrigcdo) — Documentacédo para atendimento especial”.

4.2.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida, caso tal
recomendacao seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situagéao.

4.3 O candidato que néo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condi¢cdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condicbes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.4 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos
ou indeferidos para a realizagdo das provas, serd divulgada no endereco eletronico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 14 de outubro de 2022.

4.5 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condi¢@o de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.5.1 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, ap6s tomar conhecimento da situacado da inscricdo
nesta condigéo, entrar em contato com o] organizador através do e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco
constante do subitem 4.1.2.1, para a correcdo da informacgdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢ao.

4.6 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo dos
procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Camara Municipal
de Unai/MG, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre
o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 5° do Decreto Federal n°
9.508/2018.

4.6.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a
compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicdes do cargo.

4.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, 0
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A nado observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovacdo na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condicoes.

4.8.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacao a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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4.9 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém, ndo enquadrado como pessoa
com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na
lista de classificagcéo geral do cargo.

4.10 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo de atuacdo sera eliminado do Concurso
Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.11 Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados,
observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

4.12 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cOpia autenticada) tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
copias desse laudo.

5. DAS PROVAS

5.1 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
5.1.1 A prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, abrangera os contetdos
programaticos constantes do Anexo | deste Edital e tera a seguinte distribui¢cdo:

QUADRO | — Analista de Atividades da Secretaria — Consultor Juridico

DISCIPLINA

NUMERO DE
QUESTOES

PONTOS POR
QUESTAO

Conhecimentos Basicos

Lingua Portuguesa

10

2,0

Informatica

5

1,0

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Tributario

Direito Previdenciario

Direito do Consumidor

Direito Eleitoral

Legislagdo Municipal

45

1,0

TOTAL DE QUESTOES

60 questbes

PONTUAQAO MAXIMA 70 pontos
QUADRO Il — Analista de Atividades da Secretaria — Consultor Legislativo
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
] o Lingua Portuguesa 20 15
Conhecimentos Basicos —
Informatica 5 1,0
Direito Constitucional
Direito Administrativo
Direito Civil
Conhecimentos Especificos Direito Tributério 35 1,0
Direito Previdenciario
Direito Eleitoral
Legislagdo Municipal
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TOTAL DE QUESTOES 60 questdes
PONTUACAO MAXIMA 70 pontos

QUADRO Il — Oficial de Atividades da Secretaria
NUMERO DE | PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
) o Lingua Portuguesa 20 2,0
Conhecimentos Basicos ~ —
Noc¢des de Informatica 6 1,0
Nocdes de Direito Constitucional
Conhecimentos Especificos Nocdes de Direito Administrativo 24 1,0
Legislagdo Municipal
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUAC}AO MAXIMA 70 pontos

QUADRO |V - Agente de Conducao de Veiculos

NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa
Conhecimentos Basicos Raciocinio Légico-matematico 30 1,0
Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do Cargo 10 2,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos

5.1.2 A prova objetiva terd o nimero de questdes e a distribuicdo de pontos conforme tabelas do subitem
anterior.

5.1.3 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma
Unica resposta correta.

5.1.4 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que
serd o unico documento valido para a corre¢cdo das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo do
cartdo por erro do candidato.

5.1.6 Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, nem questbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.8 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacbes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcacgdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagéo, marcacao rasurada
ou emendada e campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

5.1.9 Néao sera permitido que as marcagcfes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente treinado.
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5.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura Gtica.

5.2 Da Prova Discursiva

5.2.1 Sera aplicada prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, no mesmo dia de realizacdo da
prova objetiva, exclusivamente aos candidatos dos cargos de Analista de Atividade da Secretaria —
Consultor Juridico e Consultor Legislativo e Oficial de Atividades da Secretaria.

5.2.2 Para os cargos de Analista de Atividade da Secretaria — Consultor Juridico e Consultor
Legislativo somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva, na
forma do item 5.1.4 e classificados até a 20® (vigésima) posicdo, considerando os empates na ultima
posicao.

5.2.2.1 Seréo corrigidas as provas discursivas de todos os candidatos inscritos através da reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia, se aprovados na prova objetiva, na forma do item 5.1.4.

5.2.3 Para o cargo de Oficial de Atividades da Secretaria somente serdo corrigidas as provas discursivas
dos candidatos aprovados na prova objetiva, na forma do item 5.1.4 e classificados até a 502
(quinquagésima) posicao, considerando os empates na Ultima posicao.

5.2.3.1 Serao corrigidas as provas discursivas de todos os candidatos inscritos através da reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia, se aprovados na prova objetiva, na forma do item 5.1.4.

5.2.4 Os candidatos que nao tiverem a sua prova discursiva corrigida na forma dos subitens 5.2.2 e 5.2.3,
serdo eliminados e nao terdo classificacdo alguma no Concurso Publico.

5.2.5 A prova discursiva constara de um Estudo de Caso para os cargos de Analista de Atividade da
Secretaria — Consultor Juridico e Consultor Legislativo e destinar-se-a4 a avaliar o dominio do conteudo
dos temas abordados e da norma culta da Lingua Portuguesa.

5.2.5.1 Os temas versardo sobre contetdo pertinente a conhecimentos especificos dispostos no Anexo |
deste Edital.

5.2.6 A prova discursiva para o cargo de Oficial de Atividades da Secretaria sera constituida de uma
dissertacéo.

5.2.7. A Prova Discursiva, de caréater eliminatério e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30
(trinta) pontos.

5.2.8 Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva seréo considerados os seguintes elementos:

CRITERIOS PONTUACAO
(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS 21 pontos
ABORDAGEM DO TEMA E DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO

Neste critério serdo avaliados: Pertinéncia de exposi¢do relativa ao problema, a ordem de
desenvolvimento proposto e ao padréo de resposta, conforme detalhamento a ser oportunamente
publicado.

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS 9 pontos

Indicagdo de um erro para cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1. Conectores (sequenciacéo do texto). 2. Correlagdo entre tempos verbais. 3. Precisdo vocabular.
4. Pontuacdo. 5. Concordancia nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e verbal. 7. Colocagéo
pronominal. 8. Vocabulério adequado ao texto escrito. 9. Ortografia. 10. Acentuacgéo.

OS ERROS TEXTUAIS OBEDECERAO AOS CRITERIOS A SEGUIR:

Numero de erros Pontuacédo
Nenhum 9,00
Delab 8,40
De 6a 10 7,80

De 1lal5 7,20
De 16 a 20 6,60
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De 21 a25 6,00
De 26 a 30 5,40
De 31a35 4,80
De 36 a 40 4,20
De 41 a 45 3,60
De 46 a 50 3,00
De 51 a 55 2,40
De 56 a 60 1,80
De 61 a 65 1,20
De 66 a 70 0,60
Acima de 70 0,00
OBSERVACOES QUANTO AOS CRITERIOS DE CORRECAO:
1.Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo duas palavras completas,
excetuando-se preposi¢des, conjungdes e artigos.
2. O padréo de resposta sera divulgado com o resultado preliminar da Prova Discursiva.

5.2.8.1 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento nos pontos da referida prova.

5.2.8.2 O texto devera ter a extensdo minima de 20 (vinte) linhas e méaxima de 30 (trinta) linhas. Ser&a
desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima permitida.

5.2.9 Seré atribuida nota O (zero) ao texto que contiver numero de linhas inferior aos limites minimos
estabelecidos nos subitens anteriores.

5.2.10 Para os cargos de Analista de Atividade da Secretaria — Consultor Juridico e Consultor
Legislativo a prova discursiva terd o objetivo de avaliar o conhecimento técnico na area de atuagéo, a
capacidade de expressdao na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal da Lingua
Portuguesa. Para o cargo de Oficial de Atividades da Secretaria a prova discursiva terd o objetivo de
avaliar a capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da
Lingua Portuguesa.

5.2.11 A resposta devera ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente e
de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de redigir textos, como
também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para este fim, nos termos deste
Edital. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente
treinado, para o qual deverd ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacdo.

5.2.12 O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de ndo atendimento ao conteldo
avaliado, de nado haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que nao o
determinado no subitem anterior, bem como no caso de identificagdo em local indevido e pelo motivo
descrito no item 5.2.9.

5.2.12.1 A mera referéncia a artigo de lei e/ou reproducéo de seu texto, por si s6, ndo garante a pontuagéo
ao candidato.

5.2.13 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera fornecida juntamente com o Cartdo de
Respostas da prova objetiva de mdaltipla escolha no dia de realizagéo das provas, devendo, o candidato, ao
seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas (prova objetiva) e a Folha de Texto
Definitivo (prova discursiva) devidamente assinados, apenas, no local indicado, sem qualquer outro termo
gue identifique o candidato.

5.2.13.1 A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera o Unico documento valido para a avaliacdo
desta etapa. O espaco reservado no caderno de provas para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo
valera para tal finalidade.

5.2.14 O Instituto Consulplan adotara processo que impega a identificacdo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se, assim, o sigilo na correcao das provas.

5.2.15 Quando da realizacdo da prova discursiva, o candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer
fontes ou meios de consulta, nem mesmo legislacao para auxilio na elaborag¢éo da prova discursiva.
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5.2.16 O candidato deverd observar atentamente as orientacées de transcricdo de sua prova discursiva.
Aquele que n&o observar tais orientacdes recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura e/ou
adulteracéo na identificacao das paginas, sob pena de eliminacgéo.

5.2.17 O candidato, ao término da realizacdo da prova discursiva, devera, obrigatoriamente, devolver
a Folha de Texto Definitivo sem qualquer termo que identifique a folha em que foi transcrita sua
resposta.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1 As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Unai/MG, no dia 06 de
novembro de 2022 (domingo), em dois turnos, conforme disposto na tabela a seguir:

DOMINGO (MANHA E TARDE)

MANHA TARDE
Inicio das provas: 8h00 Inicio das provas: 15h00

Analista de Atividades da Secretaria —
Consultor Legislativo
Oficial de Atividades da Secretaria

Analista de Atividades da Secretaria —
06 DE NOVEMBRO DE 2022 | Consultor Juridico
Agente de Conducao de Veiculos

6.1.1 A prova teré duragéo de:

a) 5 (cinco) horas para os cargos de nivel superior e médio.

b) 3 (trés) horas para os cargos de nivel fundamental completo.

6.2 Os locais de realizagdo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo
divulgados a partir de 31 de outubro de 2022, no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br. Séo
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova
escrita e comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de provas contém todas as informagfes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste
sentido. O candidato devera verificar, ainda, se 0 cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da folha de nimero 2.

6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressdo, ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que
sera registrado em atas de sala e de coordenacgéo.

6.3.3 No dia da realizag@o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contelidos e/ou aos critérios
de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de Confirmagéo de
Inscricdo e do documento de identidade original, fazendo uso adequado de mascara de protecéo
facial.

6.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que néo esteja portando o Cartdo de Confirmacado de
Inscricdo no local de realizagdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdo de
candidatos afixada na entrada do local de aplicacéo.

6.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando 0 seu nome
nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo e o candidato estiver de
posse do cartdo de confirmacdo de inscricdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.
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6.6.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovacgéo nas provas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.7 No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade
seréo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horério oficial de Brasilia/DF, ndo
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como
de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.7.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo requisitara a presenca
de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas, presenciardo a
abertura da embalagem de seguranca onde estardo acondicionados o0s instrumentos de avaliacdo
(envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros
instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.8 Durante a realizagédo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orienta¢des do fiscal de sala.

6.9 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado para o
seu inicio.

6.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho;
Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto).

6.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial.

6.10.1.1 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificacédo
do candidato e sua assinatura.

6.10.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente n&o
identifiguem o portador do documento.

6.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

6.10.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido & identificag@o especial.

6.10.5 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.10 ou ndo apresentar o Boletim de Ocorréncia conforme
especificagbes do subitem 6.10.1 deste Edital, ndo fara as provas e serd automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6.10.6 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos
locais de provas, como também durante a realizacdo das provas, e em razdo da proibicdo do uso de
celulares e aparelhos eletrbnicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente da Carteira
Nacional de Habilitacdo em meio eletrdnico (CNH-e). Para fins de identificacdo civil, o candidato
obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos
no subitem 6.10 deste Edital.

6.10.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.
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6.11 N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢fes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet,
smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de
carro, relégio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera automaticamente
lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de selecéo.
Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
guaisquer equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em
dinheiro, em envelope de seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacéo.

6.11.2 Durante a realizacdo das provas, 0 envelope de seguranga com 0S equipamentos e materiais ndo
permitidos, devidamente lacrado, deverd permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo ser
aberto no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou
embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente
guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de
sanitarios durante a realizacé@o das provas, sob pena de eliminacéo.

6.11.4 A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida
para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apés a saida do local de provas.

6.11.5 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, € recomendavel que os candidatos néo
portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situagéo, o candidato
serd encaminhado a Coordenacdo da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os
dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo,
assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma quando do
ingresso na sala de aplicagdo de provas, reservando as muni¢ées na embalagem nao reutilizavel fornecida
pelos fiscais, as quais deverdao permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com 0s
demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.12 Nao sera permitida, durante a realizagcdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de 6culos
escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné,
gorro etc.).

6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
segurancga previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que
restrinjam a visualizag&do das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local
a ser indicado pela Coordenacgédo do Instituto Consulplan, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necesséria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo procedimento
de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

6.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos
insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, sera lavrado Termo de
Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de
aplicacdo da sala e pelo Coordenador da Unidade de provas, para posterior andlise pela Comissédo de
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Acompanhamento do Concurso.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de mdultipla escolha. Sera excluido do
Concurso Publico o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o horério estabelecido.

6.15 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacdo, conforme estabelecido no subitem
6.1, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O
candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apés o
inicio de sua realizag&o, contudo ndo poderd levar consigo o caderno de provas.

6.17 O fiscal de aplicagdo orientard os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira € o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificacdo
dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos Cartdes de Respostas.

6.17.1 N&o sera permitido ao candidato realizar anotacao de informacgdes relativas as suas respostas (copia
de gabarito) no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de
aplicacdo o Cartdo de Respostas que sera utilizado para a correcdo de sua prova. O candidato que
descumprir a regra de entrega de tal documento serd ELIMINADO do certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal,
bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apéds a autorizagao.
O candidato deverd, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados para corregcéo
de suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, devera,
ainda, entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotagéo referente
as suas opgoes de respostas.

6.18 Ter& suas provas anuladas, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o
candidato que durante a realizacdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante
sua realizacdo, sem a devida autorizagdo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua
realizacdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionério, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers
e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotacdo de
informacdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as instrucdes
contidas no caderno de provas e no Cartdo de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas
ao término do tempo destinado a sua realizagdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o
Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou impressao digital; k) perturbar, de
gualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; I) for surpreendido portando
ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizacdo das provas,
mesmo que o aparelho esteja desligado; m) recursar-se a ser submetido a deteccdo de metais; e n)
recursar-se a cumprir quaisquer das normas pertinentes ao protocolo de Biosseguranca,;

6.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e, caso seja
verificado que ndo houve intencdo de burlar o edital, o candidato serd mantido no Concurso Publico.

6.19 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizacao das provas
escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgcdo de metais quando do ingresso e saida de
sanitarios. Excepcionalmente, poderdo ser realizados, a qualquer tempo durante a realizacdo das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situacdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
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investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.21 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas, salvo a situagdo prevista no item 3.9.3.1 deste
Edital.

6.22 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicacao.

6.23 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo das
provas escritas e 0 comparecimento no horério determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmagdo de inscricdo especificando o
horario e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local
de realizacdo da respectiva prova.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 A prova prética, de carater eliminatério, serd aplicada somente aos candidatos ao cargo de
Agente de Conducéo de Veiculos, dentro do quantitativo de corte especificado abaixo, desde que
aprovados nas provas escritas objetivas de multipla escolha, de acordo com a classificacdo obtida,
do maior para 0 menor:

CARGO NUMERO DE CONVOCADOS

Agente de Conducéo de Veiculos 15

7.1.1 Seréo aplicadas provas praticas a todos os candidatos que tiveram sua inscricdo deferida na condigédo
de pessoas com deficiéncia para os cargos dispostos no item 7.1, desde que aprovados na prova escrita
objetiva de multipla escolha, nos termos do item 5.1.4.

7.1.2 No caso de empate na listagem de aprovados na prova escrita, sera realizado preliminarmente o
desempate conforme previsto no subitem 9.3 deste Edital, e realizada a prova prética para os candidatos
classificados até o limite estabelecido no subitem anterior.

7.2 A prova pratica tem carater eliminatério, sendo seu resultado expresso apenas em APROVADO ou
REPROVADO.

7.2.1 Para fins de avaliagdo serdo atribuidos 40 (quarenta) pontos a prova pratica, sendo considerados
aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos.

7.3 As provas praticas serdo realizadas na cidade de Unai/MG, em local e data que serdo divulgados no
guadro de avisos da Camara Municipal e no site do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br).

7.4 Ser& publicado no site www.institutoconsulplan.org.br, em data oportuna, o edital de convocagéo para a
etapa da prova pratica, onde estardo relacionados o0s convocados para a etapa, a data e horario da
realizacdo das provas, bem como os demais procedimentos inerentes a etapa da prova pratica. O edital de
convocacao somente sera publicado em data posterior a divulgacédo dos resultados das provas escritas e
serdo convocados apenas os candidatos que obtiveram na prova escrita objetiva de multipla escolha
pontuacgdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) observado o limite de convocagéo estabelecido no
subitem 7.1.

7.4.1 Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota 0
(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

7.5 Os candidatos ao cargo descrito realizardo prova pratica na area de conhecimento em que irdo atuar, a
fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador técnico na érea.

7.5.1 Para os candidatos ao cargo de Agente de Conducéo de Veiculos, de acordo com as orientacdes e
tempo determinado pelo examinador, a prova pratica constard de conducdo de veiculo automotivo,
compativel com a categoria exigida, em vias publicas da cidade, buscando evidenciar de forma profissional
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a postura do condutor candidato, segundo as atribui¢cdes sintéticas do cargo os critérios de avaliacdo serdo
cobrados conforme a Resolucdo n® 168/2004 do CONTRAN. As faltas cometidas durante a avaliacdo do
candidato serdo descontadas na proporcdo de sua natureza, em conformidade com o art. 19 e incisos da
Resolucdo n® 168/2004 do CONTRAN, sendo as faltas: grave (12 pontos), média (8 pontos) e leve (4
pontos). No caso de ocorréncia de falta eliminatéria, sera atribuida ao candidato nota O (zero).

7.6 Os resultados das provas praticas, para os classificados nesta fase, serdo afixados no quadro de avisos
da Camara Municipal e no site www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do
resultado via telefone, fax ou e-mail.

7.7 Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado para realizacdo da
prova 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para seu inicio, munidos do documento de identidade;
caso contrario, ndo poderdo efetuar a referida prova.

7.8 Os candidatos deverao exibir ao examinador responsavel pelo exame de direcdo sua Carteira Nacional
de Habilitagcdo — CNH original e entregar-lhe uma fotoc6pia da mesma.

7.9 Né&o haverd tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como alteracbes orgéanicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposi¢des, caibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam
ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os
referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo Instituto Consulplan (turno
matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatéria.

7.10 SERA ELIMINADO DO CONCURSO NESTA FASE, O CANDIDATO QUE:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizagdo ou que né&o estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;
b) Nao apresentar a documentacdo exigida; ¢) Ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos da prova prética; d) Faltar com a devida cortesia para com quaisquer dos
examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos; e) For surpreendido dando e/ou
recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a
realizacdo da prova,; f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; e g) ndo observar as normas de biosseguranca estabelecidas em edital especifico;

8. DOS PROGRAMAS

8.1 Os programas/conteddo programatico das provas escritas deste certame compdem o Anexo | do
presente Edital.

8.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o conteltdo programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

8.3 A Camara Municipal de Unai/MG e o Instituto Consulplan ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico, no que tange ao contetdo
programatico.

8.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

8.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

9 DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

9.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovagdo nas provas escritas objetivas de multipla escolha,
provas discursivas (quando houver) e nas provas praticas (quando houver).

9.2 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas
objetivas de multipla escolha e provas discursivas (quando houver).

9.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as
etapas serdo fatores de desempate 0s seguintes critérios:

9.3.1 Para os cargos de Nivel Superior:
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a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Direito Constitucional;

b) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Direito Administrativo;

€) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Legislacdo Municipal;

d) maior pontuacado na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

€) maior idade; e

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

9.3.2 Para o cargo de Nivel Médio:

a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Nocdes de Direito Constitucional;

b) maior pontuacao na prova escrita objetiva de No¢des de Direito Administrativo;

€) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Legislacdo Municipal;

d) maior pontuacado na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

e) maior idade; e

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

9.3.3 Para o cargo de Nivel Fundamental:

a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Conhecimentos do Cargo;

b) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

C) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Raciocinio L6gico-matemético;

d) maior idade; e

e) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal).

9.3.4 Os candidatos que, apos aplicacdo sucessiva dos critérios de desempate previstos no subitens 9.3.1,
9.3.2 e 9.3.3 até o critério maior idade, e que, ainda assim, permanecerem empatados, serdo convocados
oportunamente para apresentacdo de documentagdo comprobatdria do exercicio da fungéo de jurado.

9.3.5 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia do periodo
de inscri¢cbes, terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipétese em que tera preferéncia o mais
idoso. Caso persista 0 empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 9.3, conforme
estabelecido na Lei em vigor.

10. DOS RESULTADOS E RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizacéo
das provas escritas objetivas de multipla escolha.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de 3 (trés) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacéo (terca-feira), em requerimento
proprio  disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br.

10.3 A interposicao de recursos poderd ser feita via Internet, através do Sistema Eletrénico de Interposicéo
de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a sua inscricdo apenas no
prazo recursal, ao Instituto Consulplan, conforme disposicbes contidas no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico. Sera disponibilizado, ainda, um
ponto de acesso a Internet para o candidato no endereco indicado no item 1.12 deste Edital.

10.3.1 Cabera recurso a Comissdo Examinadora contra erros materiais ou omissfes de cada etapa,
constituindo as etapas: publicagdo do Edital, inscricdo dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial e
divulgacdo da pontuagdo provisOria nas provas escritas objetiva e discursiva, provas praticas, incluido o
fator de desempate estabelecido, até 3 (trés) dias Uteis apds o dia subsequente da divulgacao/publicacédo
oficial das respectivas etapas.

10.3.2 Sao passiveis os recursos contra todas as decisdes proferidas durante a realizacdo do Concurso
Publico, objeto deste Edital, que tenha repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.

10.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, né&o
sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, correio eletrdnico ou fax, ndo sendo enviado,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisodes.

10.5 Nao seré aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 10.3 deste Edital.
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10.6 O recurso deverd ser individual, por questao ou avaliacdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegaces com citacées de artigos, de
legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos
com fundamentagdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

10.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.7 Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 3 (trés)
dias Gteis, a contar do dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, serédo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto
neste Edital.

10.8 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto
em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior da Banca Examinadora.

10.9 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
10.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

10.11 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacao correspondente
a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.12 Se houver alteracéo, por for¢ca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11. DA DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

11.1 Nas hipéteses disposta no item 3.6.9 deste Edital, ser4 assegurada ao candidato o valor pago a titulo
de taxa de inscrigo.

11.2 A devolucdo do valor de inscricdo deverd ser requerida por meio de formulario de solicitagdo
disponibilizado no endereco eletronico, em até 5 (cinco) dias Uteis ap0s a data de publicacdo do edital
especifico que determinar a suspensdo, adiamento, cancelamento de cargos ou do Concurso Publico,
alteracdo da data da Prova Objetiva ou informar quanto a ocorréncia de outras situacdes inesperadas.

11.3 O formulario de solicitagdo de devolug&o do valor de inscri¢cdo ficara disponivel durante o prazo de 20
(vinte) dias uteis contados a partir de sua disponibilizacéo.

11.4 Para obter a devolucéo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da
conta, caso esta seja de terceiros.

11.5. O formulério de restituicdo devera ser enviado, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e
acompanhado da c6pia do documento de identidade do candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte)
dias uteis ap6s a disponibilizacdo do formulério de ressarcimento, via SEDEX ou Carta Registrada com
Aviso de Recebimento (AR), postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado ao Instituto Consulplan, situada a Rua José Augusto Abreu, n°® 1.000, Sala A, Bairro Safira,
Muriaé, MG, CEP: 36.883-031.

11.5.1 A data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 11.5 deste Edital.

11.5.2 O envelope devera conter a seguinte identificacao: “Concurso Publico da Camara Municipal de
Unai — Edital 01/2022 / Pedido de Restituicdo da Taxa de Inscricdo (especificando o cargo, nome do
candidato e numero de inscrigdo)”.

11.6 A devolucao do valor de inscrigcdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto
no item 11.5 por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em que
todos os dados encaminhados estiverem corretos.

11.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucéo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a Camara Municipal de
Unai e ao Instituto Consulplan a responsabilidade pela impossibilidade de devolugéo, caso os dados sejam
insuficientes ou incorretos.
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11.7 O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV
(indice Geral de Precos do Mercado/Fundacéo Getulio Vargas) ou por outro indice que vier a substitui-lo
desde a data do pagamento da inscrigdo até a data da efetiva devolucao.

11.8 Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade, fora do prazo, com valor em
desconformidade com o do valor de inscricdo, bem como referente a situacdo prevista no item 3.3, desde
gue requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade
do pagamento para o mesmo boleto.

11.8.1 Nos casos elencados no item 11.8, o candidato arcard com o0s custos bancéarios do boleto para o
processamento da devolucao.

11.8.2 No caso previsto no item 11.8 deste Edital, o candidato dever& requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apos o término das inscri¢cdes, por meio do envio do requerimento e da
documentacdo comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail
(atendimento@institutoconsulplan.org.br).

11.8.3 Para devolucdo de valor prevista no item 11.8 deste Edital, o requerimento e a documentagéo
deverdo ser enviados em envelope fechado e identificado, devendo o candidato também informar os
seguintes dados: a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscri¢do no Concurso Publico;
b) Nome e ndmero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros; e ¢) Numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para
eventual contato.

11.9 A devolucdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estar4 sujeita a andlise do requerimento e documentos
comprobatorios e consequente aprovacao do Instituto Consulplan.

11.10 O candidato que néo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas
neste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

12. DA NOMEAGAO / POSSE / EXERCICIO

12.1 De acordo com a necessidade da Camara Municipal de Unai/MG, a nomeacdo de candidatos
classificados obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados no respectivo
cargo.

12.2 Os candidatos serdao submetidos a exames médicos que avaliardo sua capacidade para o desempenho
das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.2.1 Os exames médicos, de carater eliminatério para efeito de admisséo, sdo soberanos e a eles nao
caberéa qualquer recurso.

12.3 Caso o candidato solicite exoneracdo depois de empossado, sera excluido da listagem de aprovados
no Concurso Publico.

12.4 O candidato aprovado no Concurso Publico e nomeado para tomar posse serd submetido a regime
estatutario, de acordo com a legislacao vigente, submetendo-se a jornada de trabalho de 40h (quarenta
horas) semanais.

12.5 Por ocasido da nomeacgdo que antecede a posse, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprove 0S requisitos para provimento e que
deram condi¢des de inscricdo, estabelecidos no presente Edital.

12.5.1 A nomeacao de que trata o subitem anterior sera realizada pela Camara Municipal de Unai/MG. O
candidato nomeado deverd apresentar-se a Camara Municipal de Unai/MG no local, data e horério
determinados.

12.5.2 O candidato nomeado serd empossado no cargo se apresentar, obrigatoriamente, no ato da posse,
cOpia xerografica acompanhada do original dos seguintes documentos:

a) documento legal de identidade reconhecido em territério nacional que comprove que o candidato é
brasileiro, nos termos da Lei vigente;

b) titulo de eleitor e Certiddo de Regularidade Eleitoral;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) cartdo de cadastramento Pis/Pasep, se for cadastrado;
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e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacédo, se do sexo masculino;

f) declaracéo de préprio punho, de que ndo tenha sido demitido anteriormente a bem do servico publico;

g) comprovante de residéncia;

h) resultado de Laudo Médico Pericial emitido por médico do trabalho contratado pela Camara Municipal de
Unai, concluindo pela aptidao para o ingresso no servico publico;

i) CADE - Caracterizagdo de Deficiéncia emitido por médico do trabalho, no caso de individuos aprovados
em Concurso Publico, nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

j) diploma registrado e registro profissional para os profissionais de nivel superior, certificado de concluséo
do ensino médio para os profissionais de nivel médio e certificado de conclusdo do ensino fundamental,
para os profissionais de nivel fundamental;

k) declaracdo de bens e valores, que integram o patriménio ou cépia da Ultima declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica — IRPF, nos termos da Lei n.° 8.730, de 10 de novembro de 1993.

[) declaracdo em formulario especifico se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungéo publica federal,
estadual e municipal;

m) certiddo de casamento, quando for o caso;

n) certiddo de nascimento do (s) filho (s) menor (es) de 14 (quatorze) anos, quando for o caso;

0) identidade de classe (CR) expedida pelo conselho de classe correspondente;

p) certiddo de ndo possuir antecedentes criminais, expedida pela Policia Civil do Estado, no qual o
candidato residiu nos ultimos 5 (cinco) anos; e

q) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse, quando solicitados pela
Camara Municipal de Unai.

12.5.3 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no subitem 12.5.2, exceto os mencionados nas alineas “b”, “d”, “m” e “n”.

12.6 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e a
desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

12.7 O candidato que ndo comparecer para posse no local, data e horario determinados pela Camara
Municipal de Unai/MG, munido de toda a documentacgéo, sera eliminado do Concurso Publico.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1 O candidato nomeado devera se submeter a exames médicos pré-admissionais sob responsabilidade
do Médico do Trabalho, que concluira quanto a aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

13.2 Os exames meédicos terdo carater eliminatorio e visam a afericdo das condi¢cdes gerais de saude do
candidato, por meio de exames clinicos, laboratoriais e complementares, apresentados pelos candidatos e
realizados as suas expensas.

13.3 A avaliagcdo médica sera realizada por médico do trabalho, que concluird quanto a aptidao fisica e
mental do candidato para o exercicio do cargo, a qual devera consignar, objetivamente, os dados
observados em ficha médica.

13.4 A critério clinico, podera ser solicitada ao candidato a realizacao de exames complementares, além dos
exigidos neste Edital, que deverao, também, ser realizados as expensas do candidato.

13.5 A critério clinico, o candidato podera ser encaminhado, se necessario, para avaliacdo de outro
especialista, para conclusdo do exame pré-admissional.

13.6 Se da analise do exame clinico e dos exames complementares ficar evidenciada alguma alteracédo
clinica, o médico devera determinar se essa alteracdo é: a) compativel ou ndo com o cargo pretendido; b)
potencializada com as atividades a serem desenvolvidas; c) capaz de gerar atos inseguros que venham a
colocar em risco a seguranca do candidato ou de outras pessoas; e d) potencialmente incapacitante a curto
prazo.
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13.7 Para a realizacdo dos exames médicos pré-admissionais o candidato devera apresentar documento
oficial de identificacdo e realizar os exames abaixo discriminados, em laboratério de sua livre escolha, desde
gue de comprovada capacidade técnica e idoneidade:

a) eletrocardiograma, com laudo;

b) eletroencefalograma, com laudo;

c) radiografia do torax;

d) audiometria tonal e vocal;

e) imunologia para Doenca de Chagas;

f) sorologia para Lues ou VDRL;

g) glicemia;

h) ureia;

i) hemograma completo;

j) gama GT; e

[) urina rotina.

13.8 Nos resultados dos exames deverdo constar o0 nimero de identidade do candidato e a identificacdo do
profissional que o realizou.

13.9 O material do exame de urina devera ser colhido no préprio laboratorio.

13.9.1 O laboratério devera declarar, expressamente, no resultado do exame de urina, que o material foi
colhido em suas dependéncias.

13.10 Na inspecdo médica, poderdo ser exigidos novos exames e testes complementares considerados
necessarios para a conclusao do exame médico pré-admissional, que ocorrerdo também as expensas do
candidato.

13.11 O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara eliminado do concurso.
13.12 O candidato portador de deficiéncia, paralelamente a realizacdo do exame médico pré-admissional,
sera submetido a inspec¢do por médico do trabalho, para emisséo de Certiddo de Caracterizacdo ou nao de
Deficiéncia e para fins de Declaracdo de Compatibilidade com as atribui¢cdes do cargo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢cdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaracdo, garantido o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

14.2 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo
chamados para 0 ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeacgéo, a qual,
guando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

14.3 A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacédo, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serdo preenchidas durante
0 prazo de validade descrito.

14.4 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizacdo do Concurso Publico, ou que tenha
necessidade de outras informagfes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.br e enderego eletrénico: www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo
telefone 0800-100-4790.

14.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br.

14.5 O candidato dever4 manter atualizado seus dados e, especialmente, endereco e telefone junto ao
Instituto Consulplan, enquanto estiver participando do Concurso Publico, através de SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para Rua José Augusto Abreu, n® 1.000, Sala A, Bairro Safira,
Muriaé/MG, CEP: 36883-031 e junto a Camara Municipal de Unai/MG, se aprovado, mediante
correspondéncia ao Servico de Recursos Humanos da Camara. Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao atualizacao de seus dados.
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14.6 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera imprimi-lo a partir
do link que sera disponibilizado no site do instituto e apresenta-lo ao coordenador do local onde realizou sua
prova, para validacdo e assinatura.

14.7 A inscricdo implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste
Edital.

14.8 A organizacéo, aplicagao, correcao e elaboragao das provas ficardo exclusivamente a cargo do Instituto
Consulplan, e os pareceres referentes a recursos serao efetuados em conjunto com a Comissao Especial do
Concurso Publico.

14.9 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

14.10 A Camara Municipal de Unai/MG e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas
previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinacdo da Camara Municipal de Unai e/ou do Instituto Consulplan.

14.11 Os resultados divulgados no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br teréo carater oficial.
Os prazos para interposicéo de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicagéo.

14.12 Legislacdes com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.
14.13 Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

14.14 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Coordenacao e Acompanhamento do Concurso Publico,
constituida por ato do Presidente da Camara Municipal de Unai, assessorada pela Instituto Consulplan.
14.15 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutencdo e preservacdo, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da expiracdo do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da
Administracdo, poderéo ser destruidos.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Unai/MG, 15 de junho de 2022.

Valdir Pereira da Silva
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

I. Conhecimento Gerais para cargos de Nivel Superior Completo — QUADROS |l e Il

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia
textual; significacdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo;
pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica e
estilistica.

INFORMATICA

Fundamentos de Informatica organizacdo da Informacgédo, evolugdo da computacgéo, tipos de computador,
etc.; Arquitetura de computadores: Hardware e Software; Conceitos de Sistemas Operacionais; Sistema
Operacional Windows 8 ou superior; Microsoft Word 2013, ou superior; Microsoft Excel 2013, ou superior;
Microsoft Powerpoint 2013, ou superior; Conceitos de Banco de dados. Comunicacdo de dados: Redes,
Internet e Intranet, Correio Eletrénico, Navegadores de Internet. Suite de Escritérios LibreOffice, versao 6,
ou superior. Introdugdo a Seguranca da Informagéo.

Il. Conhecimentos Gerais para cargo de Nivel Médio Completo - QUADRO I

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia
textual; significacdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo;
pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal, estudo da crase; semantica e
estilistica.

NOCOES DE INFORMATICA

Fundamentos de Informatica organizacdo da Informacédo, evolugao da computacgéo, tipos de computador,
etc.; Arquitetura de computadores: Hardware e Software; Conceitos de Sistemas Operacionais; Sistema
Operacional Windows 8 ou superior; Microsoft Word 2013, ou superior; Microsoft Excel 2013, ou superior;
Microsoft Powerpoint 2013, ou superior; Conceitos de Banco de dados. Comunicagdo de dados: Redes,
Internet e Intranet, Correio Eletrénico, Navegadores de Internet. Suite de Escritérios LibreOffice, versao 6,
ou superior. Introducdo a Seguranca da Informagéo.

lll. Conhecimento Gerais para cargo de Nivel Fundamental Completo - QUADRO |V

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretacdo e compreenséo de textos. A significacdo das palavras no texto. Emprego das classes
de palavras. Pontuacdo. Acentuacao grafica. Ortografia. Fonética e fonologia. Termos essenciais da oracéo.
Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas e quanto a disposicéo da silaba tdnica. Tempos e
modos verbais. Reescrita de frases.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria bésica. Conjuntos numéricos.
Equacbes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes. Criptografia. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia,
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inclusdo e igualdade; operacbes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparacfes. Numeracao.
Razéo e proporcao. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tépicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca,
artes e literatura e suas vinculagdes histéricas, a nivel nacional, estadual e municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I. Conhecimento Especificos para o cargo de Analista de Atividade da Secretaria — Consultor Juridico
— QUADRO |

DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do estado; Da
organizacao politico-administrativa; Da Unido; Dos Estados federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal;
Da intervencdo. Da administracdo publica; Disposi¢cfes gerais; Dos servidores publicos. Da organizacdo dos
poderes; Do Poder Legislativo;, Do Congresso Nacional; Das atribuicdes do Congresso Nacional, Do
processo legislativo; Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentéria; Do Poder Executivo; Do Presidente
e do Vice-Presidente da Republica; Das atribuicdes do Presidente da Republica; Da responsabilidade do
Presidente da Republica; Dos Ministros de Estado; Do Conselho da Republica e do Conselho de Defesa
Nacional; Do Poder Judiciario; Disposi¢des gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de
Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes do Trabalho; Das fungfes essenciais a Justica; Do Ministério Publico; Da Advocacia Geral da Uniéo;
Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da defesa do estado e das instituicdes democraticas. Da tributacéo
e do orcamento; Do sistema tributario nacional; Dos principios gerais; Das limitacdes do poder de tributar;
Dos impostos da Unido; Dos impostos dos Estados e do Distrito Federal; Dos impostos dos Municipios. Das
finangas puablicas; Normas gerais; Dos or¢camentos. Da ordem econémica e financeira; Dos principios gerais
da atividade econbmica; Exploracdo de atividade econémica pelo Estado. Da ordem social; Da seguridade
social. Da ciéncia, tecnologia e Inovacdo. Do meio ambiente. Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias. Lei de Responsabilidade Fiscal.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios constitucionais e infraconstitucionais da atividade administrativa. Regime juridico-administrativo:
principios do direito administrativo. Principios da administragcdo publica. Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade do interesse publico, proporcionalidade, razoabilidade,
motivacdo, continuidade, presuncdo de veracidade e de legalidade, autoexecutoriedade, autotutela,
seguranca juridica, protecdo a confianga e boa-fé. Administracdo Publica. Desconcentracdo e
descentralizacdo. Orgdos publicos. Hierarquia. Delegacdo. Avocacdo. Administracdo direta e indireta.
Autarquias. Fundag6es publicas. Empresas publicas e privadas. Sociedades de economia mista. Entidades
paraestatais e Entes com situacdo peculiar (ordens e conselhos profissionais, fundagbes de apoio,
empresas controladas pelo poder publico, servi¢cos sociais autbnomos, organizagdes sociais, organizagdes
da sociedade civil de interesse publico). A estruturacdo da advocacia publica. Atividade da administracéo
publica. Poderes da administracdo publica e funcdo. Poder normativo. Poder disciplinar. Poder decorrente
de hierarquia. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder regulamentar. Poder disciplinar. Poder de policia.
Atos administrativos. Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificacdo. Fato e ato
administrativo. Validade, eficdcia e autoexecutoriedade do ato administrativo. Atos administrativos em
espécie. Parecer: responsabilidade do emissor do parecer. O siléncio no direito administrativo. Cassacao.
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Vicios, defeitos e desfazimento dos atos administrativos. Revogac¢do e anulacdo e teoria das nulidades no
direito administrativo. Cassacdo e preservacdo (convalidacdo, ratificacdo e conversdo). Prescricdo e
decadéncia. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. Atos administrativos vinculados e
discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Atos
administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Processo
administrativo disciplinar. Servidor: cargo, emprego e funcdes. Atribuicdes. Competéncia administrativa:
conceito e critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Servidores publicos. Direitos,
deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Improbidade administrativa. Formas de
provimento e vacancia dos cargos publicos. Exigéncia constitucional de concurso publico para investidura
em cargo ou emprego publico. Regime juridico, direitos, deveres, proibicdes e vantagens. Licitagdo. Nogbes
gerais. Tratamento normativo. Legislacao basica. Principios. Modalidades (concorréncia, tomada de precos,
convite, concurso, leildo e pregao). Registro cadastral. Registro de precos. Comissao de licitacdo. Fases do
processo licitatério. Dispensa e inexigibilidade. Anulacdo e revogacdo. Controle. Regime diferenciado de
contratagcdo (RDC). Legislacdo pertinente. Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragbes. Lei Federal n°
10.520/2002 e demais disposi¢cdes normativas relativas ao pregao. Contratos da administracdo. Servigos
publicos. Concesséo, permissdo, autorizagdo e delegacdo. Servigos delegados. Convénios e consorcios.
Conceito de servigo publico. Caracteres juridicos. Controle da Administracdo publica. Bens publicos.
Classificagéo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Utilizacdo dos bens publicos:
autorizacdo, permissdo e concessdo de uso, ocupacdo, aforamento, concessdo de dominio pleno.
Restricbes e limitagbes administrativas. Intervengcdo no dominio econdmico: desapropriacao.
Responsabilidade civil extracontratual do Estado. Responsabilidade objetiva. Responsabilidade subjetiva.
Responsabilidade por agédo. Responsabilidade por omissdo. Responsabilidade decorrente de
comportamento ilicito. Responsabilidade decorrente de comportamento licito. Reparac¢édo do dano.

DIREITO CIVIL

Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. Pessoas naturais: personalidade e capacidade. Pessoas
juridicas: conceito, associacdes e fundacdes. Bens: conceito, classificacdo em bens moveis, imoveis,
fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e coletivos. Negocio juridico: espécies, manifestagdo da
vontade, vicios da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da imprevisdao. Ato juridico: fato e ato juridico;
modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude
a lei. Prescricdo e decadéncia. Obrigagfes: conceito; obrigacdo de dar, de fazer e néo fazer; obrigacdes
alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extingdo das obriga¢des: pagamento - objeto e
prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensacdo, novacdo, transacdo; direito de retencao.
Responsabilidade civil. Direitos reais. Posse e propriedade. Contratos em geral: disposi¢cdes gerais;
espécies; empréstimo; comodato; mutuo; prestagdo de servico; empreitada; mandato; fianca; extin¢ao.
Contratos que geram a transferéncia de propriedade de bens e direitos. Contratos que geram a transferéncia
da posse de bens. Inadimplemento contratual. Consequéncias do inadimplemento. Assuncao de divida.
Responsabilidade civil. Garantias reais: hipoteca, penhor comum, penhor agricola, penhor pecuniario,
alienacdo fiduciaria em garantia.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Novo Cddigo de Processo Civil (Lei 13.105/2015). Das normas processuais civis. Das normas fundamentais
e da aplicacdo das normas processuais: Das normas fundamentais do processo civil; Da aplicacdo das
normas processuais. Da func¢éo jurisdicional: da jurisdicdo e da acao; dos limites da jurisdicdo nacional e da
cooperacgdo internacional; da competéncia interna: da competéncia; disposi¢ces gerais; da modificacdo da
competéncia; da incompeténcia; da cooperacdo nacional. Dos sujeitos do processo: das partes e dos
procuradores; do litisconsércio: da intervencéo de terceiros; do juiz e dos auxiliares da justica; do Ministério
Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar
dos atos processuais: Da forma dos atos processuais; Dos atos em geral; Da prética eletrbnica de atos
processuais; Dos atos das partes; Dos pronunciamentos do juiz; Dos atos do escrivdo ou do chefe de
secretaria; Do tempo e do lugar dos atos processuais; Dos prazos; Da verificacdo dos prazos e das
penalidades; Da comunicacdo dos atos processuais, Disposi¢cOes gerais; Da citacdo; Das cartas; Das
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intimacdes. Das nulidades; Da distribuicdo e do registro do valor da causa; Da tutela proviséria; da tutela de
urgéncia; da formacédo, da suspensdo e da extincdo do processo; do processo de conhecimento e do
cumprimento de sentencga; Do procedimento comum: Da petig&o inicial, Dos requisitos da petig&o inicial, Do
pedido, Do indeferimento da peticdo inicial, Da improcedéncia liminar do pedido, Da audiéncia de
conciliacdo ou de mediacdo, Da contestacdo, Da reconvencdo, Da revelia, Da néo incidéncia dos efeitos
da revelia, Do fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor, Das alegacfes do réu, Da
extingdo do processo, Do julgamento antecipado do mérito, Do julgamento antecipado parcial do mérito,
Da audiéncia de instrucéo e julgamento; Das provas ; Da sentenca e da coisa julgada; Dos elementos e dos
efeitos da sentenca; Da remessa necesséria; Do julgamento das acdes relativas as prestacoes de fazer, de
nado fazer e de entregar coisa; Da coisa julgada; Da liquidacdo de sentenca; Do cumprimento da sentenca;
Dos procedimentos especiais; Do processo de execucdo da execucdo em geral: Disposicbes gerais; Das
partes; Da competéncia; Dos requisitos necessarios para realizar qualquer execucao; Do titulo executivo; Da
exigibilidade da obrigacdo; Da responsabilidade patrimonial; Das diversas espécies de execucdo; Dos
embargos a execucdo da suspensao e da extingdo do processo de execucdo; Dos processos nos Tribunais
e dos meios de impugnacdo das decisdes judiciais da ordem dos processos e dos processos de
competéncia originaria dos tribunais; dos recursos: Disposi¢cdes gerais; Da apelacdo; Do agravo de
instrumento; Do agravo interno; Dos embargos de declaracdo; Dos recursos para o Supremo Tribunal
Federal e para o Superior Tribunal de Justi¢ca; Do recurso ordinario; Do recurso extraordinario e do recurso
especial; Dos embargos de divergéncia; Lei n° 9.868, de 10 de novembro de 1999, e suas alteragbes
posteriores.

DIREITO TRIBUTARIO

Sistema Tributario Nacional. Limitagcdes do poder de tributar. Principios do direito tributario. Reparticdo das
receitas tributarias. Tributo: Conceito, Natureza juridica, Espécies, Imposto, Taxa, Contribuicdo de melhoria,
Empréstimo compulsério, Contribuices. Competéncia tributaria: Classificagdo, Exercicio da competéncia
tributaria, Capacidade tributaria ativa, Imunidade tributéria, Distingdo entre imunidade, isencdo e n&o
incidéncia, Imunidades em espécie. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo da legislagéo tributaria. Obrigacéo tributéria: Definicdo e natureza juridica; Obrigacao principal e
acessoéria; Fato gerador; Sujeito ativo; Sujeito passivo; Solidariedade; Capacidade tributaria; Domicilio
tributario; Responsabilidade tributaria; Responsabilidade dos sucessores; Responsabilidade de terceiros;
Responsabilidade por infracdes. Crédito tributario: Constituicdo de crédito tributario; Langcamento;
Modalidades de langamento; Suspensdo do crédito tributario; Extingdo do crédito tributério; Exclusdo de
crédito tributario; Garantias e privilégios do crédito tributario. Administracdo tributaria: Fiscalizagcéo, Divida
ativa, Certiddes negativas. Impostos dos municipios: Imposto sobre transmisséo inter vivos, a qualquer
titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acesséo fisica, e de direitos reais sobre imdveis,
exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisi¢cdo; Imposto sobre servicos de qualquer
natureza. Processo administrativo tributario. Lei Federal n° 6.830/1980 (Execucédo Fiscal). Excecao de pré-
executividade; Acdo cautelar fiscal; Acdo declaratéria da inexisténcia de relagdo juridico-tributaria; Acéo
anulatoria de débito fiscal; Mandado de segurancga; Acao de repeticdo de indébito; Acdo de consignacdo em
pagamento. Crimes contra a ordem tributéria.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Seguridade social: conceito; organizagdo e principios constitucionais; Dos regimes de previdéncia geral e
proprio. A possibilidade de compensacao entre os regimes. Regime Préprio da Previdéncia Social:
beneficiario, beneficios e custeio. Prescricdo e decadéncia. Salario de contribuicdo: conceito, parcelas
integrantes e excluidas, limites minimo e maximo; salério-base, enquadramento, proporcionalidade e
reajustamento. Planos de beneficios: espécies de beneficios e prestacdes, disposicdes gerais e especificas,
periodos de caréncia, salario de beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor do beneficio.
Célculo da renda mensal do beneficio: Periodo de célculo; Aliquotas de concessdo. Tempo de servico e
tempo de contribuicdo. Previdéncia complementar. Principio do equilibrio atuarial e financeiro. Leis Federais:
9.717/1998, 10.887/2004, 13.135/2015 e 13.846/2019.
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DIREITO DO CONSUMIDOR

Caracteristicas do CDC, elementos da relacdo de consumo, principios, direitos basicos, responsabilidade
civil por vicio e fato, desconsideracdo da personalidade juridica, praticas abusivas, oferta, cobranca de
dividas, banco de dados, protecao contratual, clausulas abusivas, contrato de adesao.

DIREITO ELEITORAL

Estado Democrético de Direito. Cidadania. Sistema representativo. Soberania popular. Politica. Direitos
politicos. Conceito. Classificacdo. Perda. Suspensdo. Sufragio universal. Voto. Partidos politicos. Conceito.
Histdria. Disciplina constitucional e legal no Direito Brasileiro. Direito eleitoral. Conceito. Fontes. Principios.
Aplicacdo. Interpretacdo. Justica Eleitoral. Organizagdo. Competéncia. Ministério Publico Eleitoral.
Organizacdo. AtribuicBes. Alistamento eleitoral. Regras constitucionais, legais e regulamentares.
Elegibilidade. Conceito. Condicbes de elegibilidade. Inelegibilidade. Incompatibilidade. Regras
constitucionais, legais e regulamentares. Sistemas eleitorais. Classificagdes. Modelo brasileiro. Outros
modelos. Processo Eleitoral. Convenc@es partidarias. Registro de candidatos. Campanha eleitoral. Conceito.
Financiamento. Abuso de poder politico e econémico: caracterizacdo e efeitos. Propaganda politica e suas
modalidades. Propaganda eleitoral. Regras legais e regulamentares. Eleicdo, apuracdo e diplomacdo dos
eleitos. AgOes judiciais eleitorais. Crimes eleitorais. Tipos penais e sangfes. Processo por crimes eleitorais.
Jurisprudéncia dos tribunais eleitorais.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Orgéanica do Municipio de Unai e suas alteragdes; Lei Complementar n® 3-A, de 16 de outubro de 1991 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Unai e suas alteragdes; Resolugcdo n® 195, de 25 de
novembro de 1992 - Regimento Interno da Camara Municipal de Unai e suas alteragdes; Lei Municipal n°
2.394, de 03 de julho de 2006 e suas alteragBes. Lei Municipal n° 2.281, de 24 de marco de 2005; Lei
Municipal n° 2.283, de 13 de abril de 2005 — Plano de Cargos e Carreiras da Camara Municipal de Unai-MG
e suas alteracoes.

Il. Conhecimento Especificos para o cargo de Analista de Atividade da Secretaria — Consultor
Legislativo — QUADRO Il

DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do estado; Da
organizacao politico-administrativa; Da Unido; Dos Estados federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal;
Da intervencdo. Da administracdo publica; Disposi¢ces gerais; Dos servidores publicos. Da organizacédo dos
poderes; Do Poder Legislativo;, Do Congresso Nacional; Das atribuicdes do Congresso Nacional, Do
processo legislativo; Da fiscalizagdo contébil, financeira e orgamentéria; Do Poder Executivo; Do Presidente
e do Vice-Presidente da Republica; Das atribuicbes do Presidente da Republica; Da responsabilidade do
Presidente da Republica; Dos Ministros de Estado; Do Conselho da Republica e do Conselho de Defesa
Nacional; Do Poder Judiciario; Disposicdes gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de
Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes do Trabalho; Das fun¢Bes essenciais a Justica; Do Ministério Publico; Da Advocacia Geral da Uniao;
Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da defesa do estado e das instituicdes democraticas. Da tributagéo
e do orcamento; Do sistema tributario nacional; Dos principios gerais; Das limitacdes do poder de tributar;
Dos impostos da Unido; Dos impostos dos Estados e do Distrito Federal; Dos impostos dos Municipios. Das
finangas publicas; Normas gerais; Dos or¢camentos. Da ordem econémica e financeira; Dos principios gerais
da atividade econdmica; Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Da ordem social; Da seguridade
social. Da ciéncia, tecnologia e inovacdo. Do meio ambiente. Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias. Lei de Responsabilidade Fiscal.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios constitucionais e infraconstitucionais da atividade administrativa. Regime juridico-administrativo:
principios do direito administrativo. Principios da administracdo publica. Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade do interesse publico, proporcionalidade, razoabilidade,
motivacdo, continuidade, presuncdo de veracidade e de legalidade, autoexecutoriedade, autotutela,
seguranga juridica, protecdo a confianca e boa-fé. Administragdo Publica. Desconcentragdo e
descentralizacdo. Orgdos publicos. Hierarquia. Delegacdo. Avocacdo. Administracdo direta e indireta.
Autarquias. Fundacdes publicas. Empresas publicas e privadas. Sociedades de economia mista. Entidades
paraestatais e Entes com situacdo peculiar (ordens e conselhos profissionais, fundacdes de apoio,
empresas controladas pelo poder publico, servi¢cos sociais autbnomos, organizagdes sociais, organizacdes
da sociedade civil de interesse publico). A estruturagdo da advocacia publica. Atividade da administracéo
publica. Poderes da administracao publica e funcdo. Poder normativo. Poder disciplinar. Poder decorrente
de hierarquia. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder regulamentar. Poder disciplinar. Poder de policia.
Atos administrativos. Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificagdo. Fato e ato
administrativo. Validade, eficacia e autoexecutoriedade do ato administrativo. Atos administrativos em
espécie. Parecer: responsabilidade do emissor do parecer. O siléncio no direito administrativo. Cassagao.
Vicios, defeitos e desfazimento dos atos administrativos. Revogacédo e anulacdo e teoria das nulidades no
direito administrativo. Cassacdo e preservacdo (convalidagéo, ratificagdo e conversdo). Prescricdo e
decadéncia. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. Atos administrativos vinculados e
discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Atos
administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Processo
administrativo disciplinar. Servidor: cargo, emprego e fungfes. Atribuicbes. Competéncia administrativa:
conceito e critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Servidores publicos. Direitos,
deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Improbidade administrativa. Formas de
provimento e vacancia dos cargos publicos. Exigéncia constitucional de concurso publico para investidura
em cargo ou emprego publico. Regime juridico, direitos, deveres, proibi¢cdes e vantagens. Licitacdo. No¢des
gerais. Tratamento normativo. Legislacdo basica. Principios. Modalidades (concorréncia, tomada de precos,
convite, concurso, leildo e pregdo). Registro cadastral. Registro de pregcos. Comisséo de licitacdo. Fases do
processo licitatorio. Dispensa e inexigibilidade. Anulacdo e revogacgdo. Controle. Regime diferenciado de
contratagcdo (RDC). Legislacdo pertinente. Lei Federal n°® 8.666/1993 e alteragbes. Lei Federal n°
10.520/2002 e demais disposi¢cdes normativas relativas ao pregdo. Contratos da administracdo. Servigos
publicos. Concesséo, permissdo, autorizagdo e delegacdo. Servigos delegados. Convénios e consorcios.
Conceito de servigo publico. Caracteres juridicos. Controle da Administracdo publica. Bens publicos.
Classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Utilizacdo dos bens publicos:
autorizacdo, permissdo e concessdo de uso, ocupacdo, aforamento, concessdo de dominio pleno.
Restricbes e limitagbes administrativas. Intervengdo no dominio econdmico: desapropriacao.
Responsabilidade civil extracontratual do Estado. Responsabilidade objetiva. Responsabilidade subjetiva.
Responsabilidade por agéo. Responsabilidade por omissdo. Responsabilidade decorrente de
comportamento ilicito. Responsabilidade decorrente de comportamento licito. Reparag¢éo do dano.

DIREITO CIVIL

Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. Pessoas naturais: personalidade e capacidade. Pessoas
juridicas: conceito, associacdes e fundacdes. Bens: conceito, classificacdo em bens moveis, imoveis,
fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e coletivos. Negdcio juridico: espécies, manifestacdo da
vontade, vicios da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da imprevisdo. Ato juridico: fato e ato juridico;
modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude
a lei. Prescricdo e decadéncia. Obrigacbes: conceito; obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigacdes
alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extin¢gdo das obriga¢des: pagamento - objeto e
prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensac¢do, novacdo, transacdo; direito de retencéo.
Responsabilidade civil. Direitos reais. Posse e propriedade. Contratos em geral: disposicdes gerais;
espécies; empréstimo; comodato; mutuo; prestagdo de servico; empreitada; mandato; fianca; extingdo.
Contratos que geram a transferéncia de propriedade de bens e direitos. Contratos que geram a transferéncia
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da posse de bens. Inadimplemento contratual. Consequéncias do inadimplemento. Assuncao de divida.
Responsabilidade civil. Garantias reais: hipoteca, penhor comum, penhor agricola, penhor pecuniario,
alienacao fiduciaria em garantia.

DIREITO TRIBUTARIO

Sistema Tributario Nacional. Limitagdes do poder de tributar. Principios do direito tributario. Reparticdo das
receitas tributérias. Tributo: Conceito, Natureza juridica, Espécies, Imposto, Taxa, Contribuicdo de melhoria,
Empréstimo compulsério, Contribuicdes. Competéncia tributaria: Classificacdo, Exercicio da competéncia
tributaria, Capacidade tributaria ativa, Imunidade tributaria, Distincdo entre imunidade, isencdo e néao
incidéncia, Imunidades em espécie. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integrac@o da legislacdo tributéria. Obrigacao tributaria: Definicdo e natureza juridica; Obrigagéo principal e
acessoéria; Fato gerador; Sujeito ativo; Sujeito passivo; Solidariedade; Capacidade tributaria; Domicilio
tributario; Responsabilidade tributaria; Responsabilidade dos sucessores; Responsabilidade de terceiros;
Responsabilidade por infragdes. Crédito tributario: Constituicdo de crédito tributario; Langamento;
Modalidades de lancamento; Suspensdo do crédito tributério; Extincdo do crédito tributario; Exclusdo de
crédito tributério; Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragdo tributaria: Fiscalizagéo, Divida
ativa, Certiddes negativas. Impostos dos municipios: Imposto sobre transmisséo inter vivos, a qualquer
titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acesséo fisica, e de direitos reais sobre imoveis,
exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisi¢cdo; Imposto sobre servicos de qualquer
natureza. Processo administrativo tributario. Lei Federal n° 6.830/1980 (Execucédo Fiscal). Excecao de pré-
executividade; Acdo cautelar fiscal, Acdo declaratéria da inexisténcia de relagéo juridico-tributéria; Acéo
anulatoria de débito fiscal, Mandado de segurancga; Acao de repeticdo de indébito; Acdo de consignagdo em
pagamento. Crimes contra a ordem tributéria.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Seguridade social: conceito; organizacdo e principios constitucionais; Dos regimes de previdéncia geral e
proprio. A possibilidade de compensacao entre os regimes. Regime Préprio da Previdéncia Social:
beneficiario, beneficios e custeio. Prescricdo e decadéncia. Salario de contribuicdo: conceito, parcelas
integrantes e excluidas, limites minimo e maximo; salério-base, enquadramento, proporcionalidade e
reajustamento. Planos de beneficios: espécies de beneficios e prestagdes, disposi¢cdes gerais e especificas,
periodos de caréncia, salario de beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor do beneficio.
Célculo da renda mensal do beneficio: Periodo de célculo; Aliquotas de concessdo. Tempo de servico e
tempo de contribui¢cdo. Previdéncia complementar. Principio do equilibrio atuarial e financeiro. Leis Federais:
9.717/1998, 10.887/2004, 13.135/2015 e 13.846/2019.

DIREITO ELEITORAL

Estado Democratico de Direito. Cidadania. Sistema representativo. Soberania popular. Politica. Direitos
politicos. Conceito. Classificagdo. Perda. Suspensdo. Sufragio universal. Voto. Partidos politicos. Conceito.
Histdria. Disciplina constitucional e legal no Direito Brasileiro. Direito eleitoral. Conceito. Fontes. Principios.
Aplicacdo. Interpretacdo. Justica Eleitoral. Organizagdo. Competéncia. Ministério Publico Eleitoral.
Organizagdo. Atribuicbes. Alistamento eleitoral. Regras constitucionais, legais e regulamentares.
Elegibilidade. Conceito. Condicdes de elegibilidade. Inelegibilidade. Incompatibilidade. Regras
constitucionais, legais e regulamentares. Sistemas eleitorais. Classificacbes. Modelo brasileiro. Outros
modelos. Processo Eleitoral. Convencgdes partidarias. Registro de candidatos. Campanha eleitoral. Conceito.
Financiamento. Abuso de poder politico e econémico: caracterizacdo e efeitos. Propaganda politica e suas
modalidades. Propaganda eleitoral. Regras legais e regulamentares. Eleicdo, apuracdo e diplomacdo dos
eleitos. Ac¢les judiciais eleitorais. Crimes eleitorais. Tipos penais e sanc¢des. Processo por crimes eleitorais.
Jurisprudéncia dos tribunais eleitorais.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Orgéanica do Municipio de Unai e suas alteragdes; Lei Complementar n® 3-A, de 16 de outubro de 1991 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Unai e suas alteracdes; Resolucdo n® 195, de 25 de
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novembro de 1992 - Regimento Interno da Camara Municipal de Unai e suas altera¢cfes; Lei Municipal n°
2.394, de 03 de julho de 2006 e suas alteracdes. Lei Municipal n® 2.281, de 24 de mar¢co de 2005; Lei
Municipal n° 2.283, de 13 de abril de 2005 — Plano de Cargos e Carreiras da Camara Municipal de Unai-MG
e suas alteracoes.

lll. Conhecimento Especificos para o cargo de Oficial de Atividade da Secretaria — QUADRO I

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizacdo do Estado; Da
organizacao politico-administrativa; Da Unido; Dos Estados federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal;
Da intervencdo. Da administracao publica; Disposicdes gerais; Dos servidores publicos. Da organizacao dos
poderes; Da defesa do estado e das instituicdes democraticas.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios constitucionais e infraconstitucionais da atividade administrativa. Regime juridico-administrativo:
principios do direito administrativo. Principios da administracdo publica. Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade do interesse publico, proporcionalidade, razoabilidade,
motivacdo, continuidade, presuncdo de veracidade e de legalidade, autoexecutoriedade, autotutela,
seguranca juridica, protecdo a confianga e boa-fé. Administracdo Publica. Desconcentracdo e
descentralizacdo. Orgédos publicos. Poderes da administracdo publica e funcdo. Poder normativo. Poder
disciplinar. Poder decorrente de hierarquia. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder regulamentar.
Poder disciplinar. Poder de policia. Atos administrativos. Conceitos, requisitos, elementos, atributos,
pressupostos e classificagdo. Bens publicos. No¢des de Licitagdes e contratos administrativos segundo as
Leis n°® 8.666/1993 e n°® 14.133/2021; Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Orgénica do Municipio de Unai e suas altera¢des; Lei Complementar n° 3-A, de 16 de outubro de 1991 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Unai e suas alteragdes; Resolugdo n® 195, de 25 de
novembro de 1992 - Regimento Interno da Camara Municipal de Unai e suas alterac¢des; Lei Municipal n°
2.394, de 03 de julho de 2006 e suas alteracdes. Lei Municipal n® 2.281, de 24 de margco de 2005. Lei
Municipal n° 2.283, de 13 de abril de 2005 — Plano de Cargos e Carreiras da Camara Municipal de Unai-MG
e suas alteracoes.

IV. Conhecimento Especificos para o cargo de Agente de Conducgdo de Veiculos — QUADRO IV

CONHECIMENTOS DO CARGO

Direcdo defensiva. No¢des de seguranca individual, coletiva e de instalagfes.Legislacdo de transito: Codigo
Nacional de Transito, abrangendo 0s seguintes topicos: administragdo de transito, regras gerais para
circulacdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos,
deveres e proibi¢des, as infracdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Resolu¢des do Conselho
Nacional de Transito. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecéanica de automoveis, troca
e rodizio de pneus; regulagem de motor, regulagem e revisdo de freios, troca de bomba de agua, troca e
regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da friccdo, troca de 6leo. Servigos corriqueiros de
eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples, entre outros. Qualidade em prestacédo de
servigos: as dimensdes da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um
servico; normalizacdo técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico interno e externo;
comunicacao e relacdes publicas. Etica profissional.
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANALISTA DE ATIVIDADES DA SECRETARIA — CONSULTOR JURIDICO

a) desempenhar atividade juridica consultiva e contenciosa na defesa da autonomia e independéncia do Poder Legislativo frente aos
demais Poderes;

b) representar judicialmente a Cémara, por intermédio da Presidéncia ou Mesa Diretora, bem como os Vereadores nas agdes
pertinentes ao exercicio do mandato;

c) assessorar diretamente as comissdes permanentes e tempordrias, especialmente as comissdes parlamentares de inquérito,
processantes, peticdes e sindicancias, quando constituidas;

d) elaborar pareceres e instrugdes legislativas;

e) promover a defesa dos servidores da Camara Municipal quando atingidos em sua honra ou imagem, perante a sociedade ou
justica, em razdo do exercicio profissional junto ao Poder Legislativo;

f) emitir parecer em processos administrativos submetidos a sua aprecia¢édo, notadamente relativos as areas de pessoal, financeira,
contabil, especialmente em relacao as licitag8es e contratagdes da Camara;

g) emitir parecer em toda e qualquer consulta formulada pela Presidéncia, pela Mesa Diretora, por Vereador, por bancada partidaria
ou bloco parlamentar da Camara;

h) participar das reunides preparatorias, ordinarias, extraordinarias, solenes e especiais, dando assisténcia juridica a Mesa Diretora
e aos Vereadores, naquilo em que for indagado;

i) elaborar pecas processuais em geral;

j) acompanhar as leis aprovadas pela Camara realizando a sua atualizacao, indexagéo, compilagdo e consolidacéo; e

k) elaborar pegas processuais incidentes nos processos administrativos sob sua apreciacao.

ANALISTA DE ATIVIDADES DA SECRETARIA — CONSULTOR LEGISLATIVO

a) atender a Mesa da Camara, aos Vereadores, a Secretaria Geral da Camara e as Comissfes em suas consultas;
b) elaborar proposi¢des ou proceder a sua adequacao a técnica legislativa;

c) apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;

d) realizar estudos, atender a consultas e elaborar relatérios sobre matéria legislativa,;

e) elaborar pareceres e instrucdes legislativas;

f) apresentar subsidios técnico-juridicos para elaboracéo de pareceres;

g) indicar alternativas para a iniciativa parlamentar;

h) elaborar relatorios de tramitacéo;

i) preparar despachos em processo legislativo;

j) elaborar decisGes em questdes de ordem;

k) elaborar requerimentos incidentes no processo;

1) orientar a respeito de normas regimentais e constitucionais;

m) revisar matéria legislativa no sentido de corrigir eventuais vicios de linguagem, defeito ou erro material; e
n) acompanhar matéria em tramitagao.

OFICIAL DE ATIVIDADES DA SECRETARIA

a) Atribuicbes previstas no Anexo VI da Lei n.° 2.283, de 13 de abril de 2005 especificamente: Itens 2.2.1 a 2.2.10 da Area de Apoio
ao Processo Legislativo - I,

b) Itens 2.2.1 a 2.2.7 da Area de Documentacéo, Pesquisa e Arquivo - Il;

c) ltens 2.2.1 a 2.2.7 da Area de Apoio a Fiscalizagéo, Controle e Orgamento - ll;

d) Itens 2.2.1 a 2.2.11 da Area de Administracio de Pessoal e Servicos Gerais - IV;

e) ltens 2.2.1 a 2.2.8 da Area de Administrac&o Financeira, Contabil, Orcamentéaria e Material e Patriménio - V;

f) ltens 2.2.1 a 2.2.17 da Area de Informatica, Edigdo de Imagens e Produgéo de Videos Digitais - VI;

g) ltens 2.2.1 a 2.2.9 da Area Juridica - VII;

h) Itens 2.2.1 a 2.2.6 da Area de Comunicac&o Social e Cerimonial — VIII.

AGENTE DE CONDUCAO DE VEICULOS

a) conduzir veiculos automotores ou motocicletas, observada a legislacao especifica;

b) conduzir veiculos oficiais, transportando pessoas e materiais;

) entregar correspondéncias e realizar servicos relacionados ao expediente externo da Camara;

d) zelar pela conservacédo e limpeza do veiculo que se encontre sob sua responsabilidade, observando sempre as normas de
manutencao;

e) comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidade ou avaria com o veiculo que se encontre sob sua responsabilidade;

f) proceder ao mapeamento de viagens, identificando os passageiros, seu destino, a quilometragem, os horarios de saida e
chegada;

g) permanecer a disposi¢do dos Vereadores e/ou Servidores durante as viagens o quanto se fizer necessario;

h) manter o veiculo limpo e abastecido;
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i) conduzir e ficar responséavel pelo veiculo enquanto o mesmo permanecer na oficina e conferir se os servigos foram executados a
contento;

j) fazer uso do uniforme, de acordo com a orientagédo da Camara;
k) permanecer no seu local de trabalho aguardando orientacédo superior;
1) conduzir o veiculo sob sua responsabilidade desde a saida até o retorno, independente de qualquer ocorréncia em seu itinerario;

m) responsabilizar pelos acessorios de uso obrigatério do veiculo, especialmente da chave de roda, macaco, triangulo, extintor de
incéndio, radio e pneu socorro; e
n) executar outras atividades correlatas.
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ANEXO 11l
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)

€ portador(a) da(s) deficiéncia(s)

Caddigo Internacional da Doenca (CID) , que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s)
funcao(bes)
Data: / /

(Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do

candidato e carimbo, caso contrério, o atestado nao tera validade).
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comiss&o de anélise de pedidos de isencéo da taxa de inscri¢do
Céamara Municipal de Unai/MG - Edital n® XX, de XX de XXXX de 2022.

Eu, (nome do candidato), portador do
RG n° e inscrito no CPF sob o n° , inscrito sob o
n° de inscricdo no Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do

quadro de servidores da Camara Municipal de Unai, declaro que preencho as condi¢fes trazidas neste
Edital, especialmente as descritas no subitem:

Assinale a condi¢cao para solicitagdo da isen¢ao da taxa de inscrigao:

1) [ Estar DESEMPREGADO E DEMONSTRAR INSUFICIENCIA DE RECURSOS (nos termos do subitem
3.7.1.1) — Lei Municipal n°® 1.818/2000.

2) [ Ser PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD (nos termos do subitem 3.7.1.2) — Lei Municipal n® 2.107/2003.
3) [ Ser DOADOR DE SANGUE (nos termos do subitem 3.7.1.3) — Lei Municipal n® 2.340/2005.
4) [0 ser DOADOR DE MEDULA OSSEA (nos termos do subitem 3.7.1.4) — Lei Municipal n® 3.178/2018.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2022.

(assinatura do candidato, de proprio punho)
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